
Fondation INTERVALLE 

   
 

La Fondation Intervalle organise un programme « SeMo – semestre de motivation » pour les jeunes 
ayant terminé leur scolarité obligatoire et étant à la recherche d’une solution de formation.  
Dans le cadre du programme, les participant-e-s au SeMo sont accompagné-e-s dans leurs recherches 
d’une place de formation, réalisent des activités pratiques afin de développer certaines compétences 
transversales et assistent, notamment, à diverses formations, le tout en petit groupe. Le travail autour 
des compétences scolaires est réalisé durant une journée de cours organisés par l’école 
professionnelle.  
 
 
 

Pour le SeMo, 
la Fondation Intervalle à Fribourg recherche un-e : 

 

stagiaire 
Pour l’année scolaire 2026-2027 

Durée de 6 à 9 mois, de 60 à 100%, rémunéré.  
 
 

Nous proposons les activités suivantes :  

- Offrir une présence sécurisante et cadrante aux participant-e-s ;  
- Assister l’équipe de professionnel-le-s dans les activités éducatives, les tâches quotidiennes et 

les tâches administratives ; 
- Développer la compétence à travailler en équipe et à assumer des responsabilités ; 
- Poser les actes éducatifs permettant le suivi et l’évolution des participant-e-s ; 
- Travailler sur les liens entre les jeunes, la dynamique de groupe ;  
- Fixer avec les participant-e-s des objectifs personnels et pour le groupe plus généralement ; 
- Choisir et organiser certaines activités ou formations spécifiques avec les participant-e-s, en 

coordination avec l’équipe ;  
- Un travail en lien avec les techniques de recherches et l’aide aux recherches d’une place de 

formation ainsi qu’avec le développement de compétences par le biais d’activités pratiques ;  
- Du temps pour questionner votre pratique et un suivi hebdomadaire.  

 
 
Nos exigences : 

- Ce stage doit s’inscrire dans un processus de formation dans le domaine social ou éducatif. 
 
 
Nous vous offrons : 

- Un cadre de travail agréable ; 
- La collaboration avec une équipe pluridisciplinaire motivée. 

 
 
Postulation : 

- Par e-mail uniquement, à : direction@intervalle.ch 
- Lettre de motivation, CV, diplômes et attestations en format .pdf 
- Mention du pourcentage disponible 
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