
Fondation INTERVALLE 

   
 

Les SeMo sont des programmes pour des adolescents et jeunes adultes qui, au terme de leur scolarité 
obligatoire, sont sans solution professionnelle ou en rupture d’apprentissage.  

• Ils soutiennent les participants dans leur intégration au monde du travail.  

• Ils sont définis par les règles et conditions cadres du Secrétariat d’Etat à l’économie (SECO), 
financés par l’assurance-chômage (AC) et organisés par les offices de travail cantonaux.  

• Ils existent depuis 1994. Aujourd’hui, environs 80 programmes fonctionnent dans toute la 
Suisse.  

 
 

La Fondation Intervalle à Fribourg recherche un-e : 
 

Conseiller-ère en formations / coach 
80% annualisé, CDI dès la mi-août 2024 

 

Nous proposons les activités suivantes :  

- Accompagner les participant-e-s âgés de 15 à 25 ans sur le chemin de l’insertion 
professionnelle ;  

- Former les participant-e-s aux techniques de recherche d’une place de formation (CFC, AFP, 
écoles du secondaire II) ;  

- Suivre les participant-e-s dans leurs démarches et leur apporter une aide et un soutien ;  
- Evaluer le travail réalisé par les participant-e-s et les compétences développées par chacun-e ;  
- Entretenir des contacts avec les parties prenantes en fonction de l’évolution des personnes 

suivies. 
 
Nos exigences : 

- Titulaire d’un diplôme du degré tertiaire ; 
- Connaissances du système de la formation professionnelle. 

 
Votre profil : 

- Sens développé de l’observation et des responsabilités, esprit de synthèse ; 
- Facilité dans la prise de contact et le travail en équipe ; 
- Personnalité organisée ; 
- Dynamique, polyvalent-e, souple, précis-e et exigeant-e ; 
- A l’aise avec le maintien d’un cadre clair. 

 
Nous vous offrons : 

- Un cadre de travail agréable ; 
- Une équipe pluridisciplinaire motivée. 

 
Postulation : 

- Par e-mail uniquement, à : direction@intervalle.ch;  
- CV, diplômes et attestations en format .pdf 
- Délai de réception :15 mai 2024 

 

mailto:direction@intervalle.ch

